
 Цель: создание организационно-педагогических условий, способствующих 

использованию форм, методов и приемов воспитания, основанных на 

компетентностном подходе; формированию устойчивой мотивации на 

самореализацию личности педагогических работников, развитию социальных 

компетенций учащихся, повышению интереса обучающихся к выбранной профессии.  

 Задачи инновационной деятельности учреждения образования «Бобруйский 

государственный торгово-экономический колледж» в 2024/2025 учебном году: 

 развивать интерес учащихся к выбранной профессии посредством применения 

интерактивных форм работы; 

 развивать коммуникативные способности и самостоятельность учащихся путем 

активного привлечения их к участию во внеучебных мероприятиях; 

 развивать предприимчивость и творческий подход в профессиональной 

деятельности путем использования инициированных самими учащимися форм 

организации образовательного процесса (мастер-классов, мероприятий 

профориентационной работы); 

 развивать профессиональную компетентность педагогов как условие успешной 

реализации инновационного проекта; 

 продолжить проведение индивидуальных консультаций по ведению и созданию 

продуктов инновационной деятельности, тренингов и семинаров-практикумов; 

 продолжить работу по формированию когнитивного, эмоционального и 

поведенческого компонента обучающихся; 

 способствовать формированию активной гражданской позиции будущих 

выпускников при проведении интерактивных мероприятий по патриотическому 

воспитанию обучающихся; 

 провести сравнительный анализ успеваемости за 1 полугодие 3 курса 

обучающихся учебных групп, задействованных в инновационном проекте, с 

успеваемостью обучающихся других учебных групп за аналогичный период времени;  

 провести заключительную пресс-конференцию участников инновационного 

проекта с привлечением обучающихся 1 и 2 курсов; 

 оформить пакет диагностического инструментария, направленного на изучение 

динамики и эффективности внедрения используемых форм, методов и приемов. 


