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ПЛАН РАБОТЫ
методического кабинета на 2024/2025 учебный год

Методический кабинет является центром методической работы и 
представляет собой информационную и методическую базу для подготовки 
педагогических работников колледжа для осуществления видов 
профессиональной деятельности в соответствии с современными 
требованиями.

Задачи методического кабинета:
оказание научно-методической и организационно-методической 

помощи;
повышение профессионального и культурного уровня педагогических 

работников;
выявление, обобщение, внедрение передового педагогического опыта.
Основными направлениями работы методического кабинета являются:
популяризация современного педагогического опыта;
обеспечение работы педагогических семинаров, практикумов, 

конференций, педагогических чтений, имеющих цель -  совершенствование 
профессиональной деятельности педагогических работников;

проведение методических выставок (презентаций);
организация групповых и индивидуальных консультаций по общим и частным 
психолого-педагогическим, дидактическим и другим вопросам;

накопление и систематизация нормативных документов, 
регламентирующих образовательную деятельность, научной и методической 
литературы, тематических периодических изданий, а также лучших 
методических разработок по видам образовательной и воспитательной 
деятельности.

Единая методическая тема на 2024/2025 учебный год: «Цифровая 
образовательная среда как условие подготовки будущих специалистов, 
соответствующих современным требованиям профессиональных стандартов и 
рынку труда»

№
п/п

Н аправление деятельности
Сроки

исполнения
О тветственны е

1. О рганизационная деятельность

1.1.
Рассмотрение и утверж дение плана работы  
методического кабинета и плана

А вгуст
М етодист



м етодической работы

1.2.
Рассм отрение и утверж дение м етодической 
тем ы  колледж а на учебны й год

А вгуст М етодист

1.3.

Рассм отрение и утверж дение планов работы  
ЦК, М О  на текущ ий учебны й год и граф ика 
проведение откры ты х учебны х занятий и 
внеучебны х мероприятий

А вгуст Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
Зам. директора по УВР 
М етодист
П редседатели Ц К, М О

1.4.
О рганизация и проведение заседаний ЦК, 
М О

По плану 
работы  Ц К

М етодист
П редседатели Ц К, М О

1.5.
О рганизация работы  «Ш колы  молодого 
преподавателя, м астера производственного 
обучения учреж дения образования»

Сентябрь М етодист

1.6.
О рганизация работы  «Ш колы 
педагогического опы та (мастерства)»

Сентябрь М етодист

1.7.

П ополнение м атериала в помощ ь 
преподавателям , м астерам  
производственного обучения учреж дения 
образования согласно поступлению  
норм ативно-правовой докум ентации

В течение 
учебного 

года

М етодист, библиотекарь

1.8.
С истем атизация накопленны х в 
м етодическом  кабинете м атериалов по 
разделам , согласно ном енклатуре дел

В течение 
учебного 

года

М етодист

2. С оверш енствование непреры вного образования педагогических работников

2.1.
П одготовка приказов «О создании комиссии 
по аттестации педагогических работников»

С ентябрь Зам. директора по У ПР 
П редседатель 
аттестационной комиссии

2.2.

Рассм отрение и утверж дение плана 
прохож дения стаж ировки педагогических 
работников, плана повы ш ения 
квалиф икации и переподготовка на учебны й 
год

Я нварь Зам. директора по У ПР

2.3.

О рганизация и проведение заседаний 
аттестационной ком иссии педагогических 
работников. С одействие повы ш ению  
показателей аттестации педагогических 
работников

В течение 
учебного 
года по 
плану 

работы  
комиссии

П редседатель 
аттестационной комиссии

2.4.

О бобщ ение и пропаганда личного опы та 
работы  педагогических работников, 
творческих групп

В течение 
учебного 

года

П редседатели ЦК, М О 
П реподаватели и 
мастера
производственного 
обучения учреж дения 
образования

2.5.
О бсуж дение итогов взаимопосещ ения 
учебны х занятий, внеучебны х мероприятий

В течение 
учебного 

года

П редседатели ЦК, М О, 
методист

2.6.
И зучение планов повы ш ения 
квалиф икации УО «РИ П О » и др.

Я нварь Зам. директора по УПР

2.7.
О казание помощ и в подготовке 
докум ентов аттестую щ ихся в учебном году

В течение 
учебного 

года

М етодист 
П редседатель 
аттестационной комиссии



Члены  Ш П О (М )

2.8.
О казание помощ и при подготовке и 
проведении откры ты х учебны х занятий, 
внеучебны х м ероприятий аттестую щ ихся

В течение 
учебного 

года

М етодист 
Члены  Ш П О (М )

3. У чебно-м етодическая, научно-методическая деятельность

3.1.
О казание помощ и в разработке 
календарно-тем атических планов и учебных 
программ предметов

И ю нь-
сентябрь

М етодист
П редседатели ЦК, М О

3.2.

М етодическое сопровож дение участия 
педагогических работников и 
учащ ихся колледж а в городских, 
областны х, республиканских конкурсах 
проф ессионального мастерства, 
м етодических объединениях

Согласно 
городских, 

областны х и 
республикан 
ских планов

Зам. директора по У ПР 
М етодист
П редседатели ЦК, М О

3.3.

Работа с председателям и Ц К  руководителей 
творческих групп, преподавателями, 
мастерам и производственного обучения 
учреж дения образования по 
соверш енствованию  образовательного 
процесса

В течение 
учебного 

года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
Зам. директора по ПО 
Зав. отделениям и 
М етодист

3.4.

К онсультирование и организация 
проведения откры ты х учебны х занятий и 
др. мероприятий

В течение 
учебного 

года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
М етодист
П редседатели ЦК, М О

3.5.
О казание помощ и по ф ормированию  и 
соверш енствованию  У М К  учебных 
предметов

В течение 
учебного 

года

М етодист 
П редседатели Ц К

3.6.
О бобщ ение итогов работы  по 
соверш енствованию  У М К  учебных 
предметов

М ай-ию нь П редседатели Ц К

3.7.
А нализ работы  цикловы х комиссий Январь,

ию нь
М етодист

3.8.
О казание помощ и при разработке 
м етодических реком ендаций, учебных 
пособий и др.

В течение 
года

М етодист

3.9.
А нализ м етодической работы  колледж а за 
учебны й год

И ю нь М етодист

3.10.

Разработка полож ений, методических 
реком ендаций по организации 
образовательного процесса в помощ ь 
преподавателям  и мастерам 
производственного обучения учреж дения 
образования

В течение 
учебного 

года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
Зам. директора по ПО 
Зам. директора по УВР 
М етодист

3.11.
Работа по накоплению  практического 
м атериала об использовании 
эф ф ективны х педагогических технологий

В течение 
года

П редседатели ЦК 
М етодист

4. консультативная деятельность

4.1.

П роведение групповой и 
индивидуальной консультационной работы  
для педагогического коллектива (по 
составлению  учебны х программ, КТП, 
разработке У М К  и др.)

В течение 
года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
Зам. директора по ПО 
Зам. директора по УВР 
М етодист



4.2.

Групповы е и индивидуальны е 
консультации педагогических работников 
по вопросам аттестации

В течение 
учебного 

года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
М етодист 
П редседатель 
аттестационной комиссии

4.3.

П опуляризация и разъяснения результатов 
новейш их педагогических и 
психологических исследований

В течение 
года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
М етодист 
П редседатели Ц К 
П едагог-психолог

4.4.
Д иагностика педагогических
затруднений в деятельности педагогических
работников

В течение 
года

П едагог-психолог

5. Работа с молодыми специалистам и и вновь приняты ми педагогическими работниками

5.1.

О рганизация помощ и в 
составлении учебно- 
планирую щ ей докум ентации

В течение 
учебного 

года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
Зам. директора по УВР 
Зам. директора по ПО 
Зав. отделениям и 
М етодист

5.2.
О рганизация работы  ш колы  молодого 
преподавателя, м астера производственного 
обучения учреж дения образования

А вгуст-
сентябрь

М етодист

5.3.

О рганизация и посещ ение занятий молодых 
специалистов с целью  
оказания м етодической помощ и, 
диагностики затруднений

В течение 
года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
М етодист

5.4.

О рганизация взаим опосещ ений занятий В течение 
года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по У ПР 
Зам. директора по ПО 
Зав. отделениям и 
М етодист 
П редседатели Ц К

5.5.

И ндивидуальная работа с 
молоды ми специалистам и и вновь 
приняты ми педагогами

В течение 
года

Зам. директора по УР 
Зам. директора по УПР 
Зам. директора по УВР 
Зам. директора по ПО 
М етодист 
П редседатели ЦК

6. И нформационная деятельность

6.1.
О бновление рубрики «М етодическая 
работа» на сайте колледж а

В течение 
учебного 

года

М етодист
И нж енер-программ ист

6.2.
П ополнение и обновление методических 
м атериалов электронного методического 
кабинета

В течение 
учебного 

года

М етодист
И нж енер-программ ист

6.3.

О бновление и пополнение базы 
электронны х средств обучения. 
И спользование ресурсов И нтернета и 
компью терной техники на учебных 
занятиях и во внеучебное время

В
течение учеб 

ного года

М етодист
П реподаватели, м астера 
производственного 
обучения учреж дения 
образования

6.4.
Регулярное обновление информации на 
сайте

Не реж е 2 
раза в месяц

М етодист
И нж енер-программ ист



7. Редакционно-издательская деятельность

7.1
П омощ ь при оф орм лении методического 
м атериала в соответствии с требованиями

В течение 
учебного 

года

М етодист
И нж енер-программист

7.2
П омощ ь в редактировании и подготовке 
материалов для разм ещ ения в СМ И

В течение 
учебного 

года

М етодист

7.3

И здание м атериалов по 
итогам м ероприятий в колледже

В течение 
учебного 

года

О тветственны й за 
издательскую  
деятельность в 
колледже

Методист В.Л.Богушевич


