
ПЛАН
организации и проведения распределения, направления на работу, перераспределения, последующего направления на работу 
выпускников 2019 года
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Ознакомление мастеров п/о с постановление Совета Министров Республики Беларусь от 22.06.2011 № 821 (с изменениями и дополнениями)
	До 01.03.2019
	Жвания Е.В.,
Ревинская Л.А.

	2
	Ознакомление выпускников:
- с постановление Совета Министров Республики Беларусь от 22.06.2011 № 821 (с изменениями и дополнениями);
- с порядком работы комиссии по распределению, перераспределению и направлению на работу выпускников;
- с планом распределения выпускников
	До 25.03.2019
	Жвания Е.В.,
Ревинская Л.А.

	3
	Организация собраний для родителей учащихся выпускных групп для ознакомления родителей выпускников с порядком возмещения денежных средств, затраченных на подготовку квалифицированных рабочих 
	До 25.03.2019
	Жвания Е.В.,
Ревинская Л.А., руководство выпускных групп

	4
	Разработка плана распределения (направления на работу) выпускников 2019 года
	До 25.03.2019
	Жвания Е.В.,
Ревинская Л.А.,

	5
	Разработка графика работы комиссии по распределению
	До 01.03.2019
	Жвания Е.В.,
Ревинская Л.А.,

	6
	Распределение выпускников (на основании договоров, заявок от организаций-заказчиков кадров, гарантийных писем)
	В соответствии с графиком работы комиссии по распределению
	Жвания Е.В.,
Ревинская Л.А., Эйсак О.А.,
руководство выпускных групп

	7
	Сотрудничество СППС с ТЦСОН, с управлением по труду, занятости и социальной защите населения по вопросу распределения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	Постоянно 
	СППС

	8
	Анализ вакансий, имеющихся в общереспубликанском банке вакансий
	Постоянно 
	Ревинская Л.А., мастера п/о

	9
	Разработка проекта приказа о персональной ответственности мастеров п/о выпускных групп за закреплением выпускников, отработкой в установленные сроки обязательной работы
	До 01.03.2019
	Жвания Е.В.

	10
	Организация работы по перераспределению, последующему направлению на работу
	По мере поступлений заявлений
	Руководство выпускных групп, Эйсак О.А.

	11
	Составление отчетной документации по распределению, закреплению и отработкой в установленные сроки обязательной работы
	В установленные сроки
	Ревинская Л.А., мастера п/о, 
Эйсак О.А.
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